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San Martino Siccomario (PV), 24.01.2024

POLITIQUE pour I'ENVIRONNEMENT

La Société DE LAMA S.p.A. est un leader mondial depuis plus de 70 ans en ce qui concerne la conception et la fabrication
d'équipements de stérilisation et de séchage de haute qualité et la fourniture de tous les services liés a ces activités.

De Lama est une société structurée et certifiée aussi selon le systéme de gestion Environnementale selon la norme 1SO 14001:2015
intégré aux systemes de gestion de la qualité 1SO 9001:2015 et ISO 13485:2016 déja établis.

Le maintien et I'adaptation de la certification UNI EN ISO 14001:2015 permet a De Lama d'obtenir un avantage concurrentiel au
niveau international en proposant ses produits et services a de nouveaux clients.

De Lama considére la protection de I'environnement comme |'un de ses engagements prioritaires et promeut le respect de
I'environnement en I'identifiant comme un élément qualifiant et valorisant pour chaque type de projet.

A cette fin, elle planifie ses activités en recherchant un équilibre entre les initiatives économiques et les besoins environnementaux,
dans le respect des lois et des réglementations applicables, en coopérant au maximum avec les autorités publiques chargées de la
vérification, du contrdle et de la protection de |'environnement.

Pour cette raison, elle a mis en place un systéme de gestion environnementale, intégré a la gestion de la qualité de I'entreprise,
conformément aux exigences de la norme UNI EN ISO 14001:2015, qui non seulement garantit le respect de la Iégislation et de la
réglementation applicables, mais permet également une amélioration continue des performances environnementales, visant a prévenir
la pollution et a atteindre un niveau de plus en plus élevé de durabilité environnementale.

A cette fin, la société De Lama s'engage particuliérement 3 :

e se conformer aux exigences législatives applicables et aux exigences supplémentaires des réglementations signées concernant les
aspects environnementaux de I'entreprise

e développer une sensibilité aux questions environnementales en adaptant les facteurs de production et de produits, en particulier
aprés |'obtention de la certification ISO 14001

o déterminer les aspects environnementaux en évaluant les phases du cycle de vie qui peuvent étre contrd
I'organisation

e accorder la plus grande attention aux aspects environnementaux (émissions dans I'atmosphére, déversements dans I'eau, rejets
dans le sol, production de déchets) en contrlant systématiquement leur impact

e adopter des procédures spécifiques pour réduire au minimum les incidences sur I'environnement découlant d'éventuelles situations
d'urgence, tant sur son propre site de production/d'exploitation que chez ses clients/producteurs et sur le territoire lors des
opérations de transport des déchets

e assurer la coopération avec les autorités locales et les autorités de contréle

e utiliser les ressources d'une maniére respectueuse de I'environnement en recourant, si possible, a des matériaux recyc
sources d'énergie alternatives afin de réduire la production de CO2

e prendre des mesures pour réduire la consommation d'énergie (éc
limitation de I'utilisation)

e approuver des activités de formation et de sensibilisation/responsabilisation de son personnel aux questions environnementales
et au concept de développement durable, en favorisant la diffusion d'une conscience concréte de la durabilité au niveau national,
européen et international

e contrdler en permanence les fournisseurs de biens et de services afin qu'ils développent des méthodes de contrdle environnemental
dans les produits fournis

e privilégier, dans la mesure du possible, les fournisseurs bénéficiant de certifications environnementales

e suivre les critéres de protection de |'environnement dans tous les choix politiques et administratifs.
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Ces objectifs peuvent étre poursuivis par I'utilisation d'outils organisationnels ciblés, tels que, par exemple :
e Processus de formation et d'éducation du personnel prenant en compte les aspects environnementaux

e Soutien des activités de conseil externe pour la mise a jour des procédures de protection de I'environnement en vue de maintenir
les certifications sectorielles
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La Direction De Lama, consciente de I'engagement demandé a tout le personnel pour atteindre les objectifs fixés, est certaine de la
collaboration tous, et assure pour sa part, le soutien nécessaire en terme de participation et d'investissements appropriés, s'engageant
a analyser et mettre a jour ce document annuellement afin d'en assurer la cohérence et la conformité par rapport aux besoins internes
et ceux du marché.

Au vu de ce qui précede, M. Giovanni Botteri a été nommé représentant du SGQA des 15.09.2022.

II'a recu l'autorité, la responsabilité et I'autonomie nécessaires pour conférer avec la Direction afin de vérifier constamment la
conformité aux normes des systémes et objectifs auxquels I'Organisation croit vivement.

Les adresses et les modalités d'application de la politique pour /' Fnvirronnement sont indiqués dans le Manuel du Systéme intégré de
gestion de la Qualité et de I'Environnement (MIGQA) et par les Procédures.

Ce document est affiché au tableau Qualité et porté a la connaissance de tout le personnel.

Il sera diffusé par la suite a I'extérieur par publication sur le site.

DE LAMA S.p.A.
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